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เอกสำรแนบ ข้อตกลงกำรประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 
ฉบบัที่ 1-7-2566  

https://www.mbkgroup.co.th/en/privacy-policy1สัญญาฉบับนี ้ ท าขึน้ ระหว่าง บริษัทซึ่งเป็นผู้ควบคุมข้อมูล

ส่วนบุคคล  ซึ่งในสญัญาฉบบันีจ้ะเรียกว่า             “ผู้ควบคุม” ฝ่ายหนึ่ง กบั  บริษัทซึ่งเป็นผู้ประมวลผล

ข้อมูลส่วนบุคคล ซึ่งในสญัญาฉบบันีจ้ะเรียกว่า “ผู้ประมวลผล” อีกฝ่ายหนึ่ง 

ตามที่ ผูค้วบคุมและผูป้ระมวลผล ไดท้ าสญัญาใชบ้ริการระหว่างกัน (ซึ่งต่อไปนีจ้ะเรียกว่า “สัญญำ

บริกำร”) ซึ่งผูป้ระมวลผลขอ้มลูไดร้บัหรืออาจจะไดร้บัขอ้มลูสว่นบุคคลเพื่อด าเนินการตามค าสั่งของผูค้วบคมุ

ขอ้มลูโดยไม่มีอ  านาจหนา้ที่ตดัสินใจเก่ียวกบัการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคล นัน้  

เพื่อใหก้ารปฏิบติัหนา้ที่ของคู่สญัญาภายใตส้ญัญาบริการดงักล่าวถูกตอ้งตามกฎหมายคุม้ครองส่วน

บคุคล คู่สญัญาทัง้สองฝ่ายจึงตกลงท าสญัญานีโ้ดยมีรายละเอียดดงันี ้
 

ข้อ 1 ค ำจ ำกัดควำม 

ในสญัญานี ้ค าและขอ้ความดงัต่อไปนีใ้หม้ีความหมายดงัต่อไปนี ้

1.1 “กฎหมำยคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล            

พ.ศ. 2522 ตลอดจนกฎหมาย พระราชกฤษฎีกา กฎกระทรวง ที่ออกโดยอาศัยอ านาจตามกฎหมายดังกล่าว 

รวมถึงประกาศ ระเบียบ ค าสั่ง หนังสือเวียน แนวนโยบาย มาตรฐานการปฏิบัติงาน มาตรฐานการประกอบ

วิชาชีพ และขอ้บงัคบัอ่ืนใดที่ก าหนดโดยหน่วยงานที่มีอ  านาจตามกฎหมายในการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล     

ทัง้ที่มีผลใชบ้งัคบัอยู่ ณ วนัที่ท าสญัญานีแ้ละที่จะมีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมในอนาคต  

1.2 “กำรละเมิดข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง การที่ขอ้มูลส่วนบุคคล ถูกท าลาย ถูกท าใหเ้สียหาย 

สูญหาย       ถูกเข้าถึง ใช้ เปลี่ยนแปลง แก้ไข เปิดเผย หรือถูกกระท าใด ๆ โดยผู้ไม่มีอ  านาจหรือไม่ได้รับ

อนญุาตโดยชอบ    ไม่ว่าการกระท าดงักลา่วจะเกิดขึน้โดยเจตนาหรือไมเ่จตนาก็ตาม  

1.3 “ข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง ข้อมูลเก่ียวกับบุคคลซึ่งสามารถระบุตัวบุคคลนั้นได้ไม่ว่าโดย

ทางตรงหรือทางออ้ม ซึ่งผูป้ระมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลไดร้ับจากผูค้วบคุมขอ้มลูส่วนบุคคลและหรือบุคคลอ่ืน

ใด          ที่ผูค้วบคมุขอ้มลูสว่นบคุคลก าหนด 

1.4 “คณะกรรมกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล    

ตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล 



 

  

1.5“เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง บุคคลซึ่งขอ้มลูส่วนบุคคลสามารถระบุตัวไดไ้ม่ว่าทางตรง

หรือทางออ้ม 

1.6 “ประมวลผล” หมายความรวมถึง การเก็บ รวบรวม ใช ้เปิดเผย การด าเนินการใดๆ ดว้ยวิธีการ

ใดๆ กบัขอ้มลูสว่นบคุคล ซึ่งรวมถึง เก็บรกัษา หรือการจ ากดั ลบ และท าลายขอ้มลูสว่นบคุคลดงักลา่ว 

1.7 “ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลช่วง” หมายถึง บุคคล หรือนิติบุคคลที่ไดร้บัขอ้มูลส่วนบุคคล      

จากผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลซึ่งเก่ียวขอ้งกับการด าเนินการตามสัญญาและมีความจ าเป็นตอ้งเขา้ถึง      

ข้อมูลส่วนบุคคลโดยอยู่ในฐานะผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลต่อจากผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล              

อีกทอดหนึ่งและในทอดต่อๆไป 

1.8 “ลำยลักษณอ์ักษร” หมายความรวมถึง การท าธุรกรรมในทางแพ่งและพาณิชย ์การติอต่อสื่อสาร 

ออกค าสั่ง ที่ด  าเนินการโดยใชข้อ้มลูอิเล็กทรอนิกสด์ว้ย 

1.9 “สัญญำบริกำร” หมายความรวมถึง ผลิตภัณฑ์ รายละเอียดของบริการ และเอกสารแนบ 

รายละเอียดของงาน ที่ผูป้ระมวลผลใหบ้รกิารแก่ผูค้วบคมุ 
 

ข้อ 2 หน้ำทีข่องผู้ประมวลผล  

2.1. ขอบเขตและเงือ่นไขในกำรประมวลผล 

 ผูป้ระมวลผล ตกลงและใหค้ ารบัรองว่า  

 2.1) จะประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคล ใหเ้ป็นไปตามวตัถปุระสงคข์องสญัญาบริการเพื่อประโยชนข์องผู้

ควบคมุหรือตามที่ผูค้วบคมุมีค าสั่งเป็นลายลกัษณอ์กัษร และการปฎิบติัตามสญัญาและหรือบนัทึกขอ้ตกลงนี ้

และหรือเอกสารแนบทา้ยบนัทึกขอ้ตกลงนีถื้อเป็นค าสั่งเป็นลายลกัษณอ์กัษรใหต้วัแทนด าเนินการประมวลผล

ขอ้มลูสว่นบคุคล ไม่ว่าทัง้หมดหรือเพียงบางสว่น 

        อนึ่ง ผู้ควบคุมรบัรองว่า ผู้ควบคุมมีสิทธิโดยชอบด้วยกฎหมายที่จะประมวลผล ผู้ประมวลผลไม่

จ าเป็นต้องตรวจสอบว่าข้อมูลส่วนบุคคลที่ผู ้ควบคุมมีค าสั่ งให้ผู ้ประมวลผลนั้น ผู้ควบคุมมีฐานในการ

ประมวลผลโดยชอบดว้ยกฎหมายหรือไม่   

ในกรณีที่ผูป้ระมวลผลพิจารณาแลว้เห็นว่า การออกค าสั่งตามสองวรรคก่อนนัน้ เป็นการออกค าสั่งที่

ละเมิดต่อกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล หรือกฎหมายอ่ืนๆ ที่ เก่ียวข้อง ผู้ประมวลผลมีสิทธิที่จะไม่

ด าเนินการตามค าสั่งดงักลา่วโดยไม่ถือว่าเป็นการกระท าผิดขอ้ก าหนดนีห้รือสญัญาบรกิารและจะแจง้เป็นลาย



 

  

ลกัษณอ์กัษรแก่ผูค้วบคมุขอ้มลูสว่นบคุคลโดยไม่ชกัชา้ 

อนึ่งผูป้ระมวลผลไม่มีหน้าที่ในการใหค้ าปรึกษาทางกฎหมายใด ๆ แก่ผูค้วบคุม  เวน้แต่จะก าหนด

ขอบเขตความรับผิดชอบให้ท าหน้าที่ เป็นที่ปรึกษากฎหมายไว้โดยชัดแจ้งในสัญญาบริการหรือใน

เอกสารแนบทา้ย 

 2.2) จะจ ากัดการเข้าถึงขอ้มูลส่วนบุคคลโดยอนุญาตให้เฉพาะพนักงาน ลูกจา้ง ตัวแทน ผู้รบัจา้ง         

ของผูป้ระมวลผล ผูป้ระมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลช่วง หรือบุคคลอ่ืนใด ซึ่งบคุคลทัง้หมด ที่กล่าวมานัน้เก่ียวขอ้ง

กบัการด าเนินการตามสญัญาและมีความจ าเป็นตอ้งเขา้ถึงขอ้มลูส่วนบคุคลเท่านัน้ ทัง้นีใ้นกรณีที่ผูป้ระมวลผล

ประสงคจ์ะเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลใหแ้ก่ผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลช่วง ผูป้ระมวลผลจะแจง้ใหผู้ค้วบคุม

ทราบและไดร้บัความยินยอมจากผูค้วบคมุเป็นลายลกัษณอ์ักษรก่อน  นอกจากนีผู้ป้ระมวลผลจะตอ้งจัดใหม้ี

ขอ้ตกลงเป็นลายลักษณ์อักษรกับผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลช่วง ซึ่งมีเงื่อนไขและขอ้ตกลงเก่ียวกับการ

ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลไม่น้อยไปกว่าเงื่อนไขและข้อตกลงที่ปรากฏในสัญญานี ้ อย่างไรก็ตามผู้

ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลยังคงต้องรบัผิดชอบในการกระท าของผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลช่วงนั้น 

ตลอดจนบคุคลซึ่งไดร้บัอนญุาตใหเ้ขา้ถึงหรือประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลดว้ย 

 2.3) จะจัดท าและเก็บรักษาบันทึกรายการของกิจกรรมการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลตามที่

กฎหมายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลก าหนด ตลอดจนบนัทกึรายละเอียดของผูป้ระมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลช่วง 

 2.4) จะประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลภายในราชอาณาจักรไทยเท่านั้น เวน้แต่จะไดร้บัความยินยอม      

เป็นอย่างอ่ืนจากผู้ควบคุมเป็นลายลักษณ์อักษร หรือในสัญญาบริการได้ระบุไว้อย่างชัดเจนแล้วว่าการ

ประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลเกิดขึน้ในต่างประเทศ 

 2.5) จะปฏิบัติตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล และหลักเกณฑ์ของคณะกรรมการคุ้มครอง

ขอ้มลูสว่นบคุคลที่เก่ียวขอ้งกบัการสง่หรือโอนขอ้มลูสว่นบคุคลไปยงัต่างประเทศ ในกรณี ที่ มี การส่งหรือ

โอนขอ้มูลส่วนบุคคลไปยังต่างประเทศ หรือประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลในต่างประเทศภายใตค้วามยินยอม

ของผูค้วบคมุ หรือตามสญัญาตามความในขอ้ 2.4   

 

ข้อ 3 มำตรกำรรักษำควำมมั่นคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล 

 ผูป้ระมวลผลจะตอ้งมีและใชม้าตรการรกัษาความมั่นคงปลอดภัยที่เหมาะสมส าหรบัการประมวลผล

ขอ้มลูสว่นบคุคล เพื่อป้องกนัการละเมิดขอ้มลูสว่นบคุคล ซึ่งรวมถึงการด าเนินการดงัต่อไปนี ้



 

  

 3.1) ทบทวนมาตรการรกัษาความมั่นคงปลอดภัยอย่างสม ่าเสมอเพื่อใหม้ีประสิทธิภาพในการรกัษา

ความมั่นคงปลอดภัยที่เหมาะสม ทั้งนี ้ผูค้วบคุมมีสิทธิเรียกรอ้งขอใหผู้ป้ระมวลผลแสดงขอ้มูลรายละเอียด

เก่ียวกบัมาตรการรกัษาความมั่นคงปลอดภยัเพื่อตรวจสอบตามสมควร 

 3.2) จัดใหม้ีระบบการตรวจสอบเพื่อด าเนินการลบ ท าลาย หรือส่งคืนขอ้มูลส่วนบุคคลแก่ผูค้วบคุม 

เมื่อพน้ก าหนดระยะเวลาการด าเนินการตามสญัญา หรือที่ไม่เก่ียวขอ้งหรือที่เกินความจ าเป็นในการด าเนินการ

ตามสญัญา หรือตามค าสั่งของผูค้วบคมุ  

 3.3) ตรวจสอบการด าเนินงานของลูกจา้ง พนักงาน ผูร้บัจา้ง ของผู้ประมวลผล และผู้ประมวลผล

ขอ้มลูส่วนบุคคลช่วง เก่ียวกบัการเก็บรกัษา ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลเพื่อใหเ้ป็นไปตามสญัญาบริการ

และสญัญานีแ้ละตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล 

 3.4) ผูป้ระมวลผลจะตอ้งแจง้ใหผู้ค้วบคมุทราบทนัที หากเกิดขอ้รอ้งเรียน  ขอ้โตแ้ยง้ หรือขอ้พิพาท ซึ่ง

เก่ียวกบัมาตรการรกัษาความมั่นคงปลอดภัยของขอ้มูลส่วนบุคคลของผูป้ระมวลผลหรือบุคคลอ่ืนใดซึ่งอยู่ใน

ความรบัผิดชอบของผูป้ระมวลผลรวมถึงผูป้ระมวลผลสว่นบุคคลช่วงอีกทอดหนึ่งหรือทอดต่อ ๆไป 
 

ข้อ 4. กรณีทีม่กีำรละเมิดข้อมูลส่วนบุคคล 

 4.1) ผูป้ระมวลผลจะตอ้งแจง้ใหผู้ค้วบคมุทราบทนัทีหากเกิดหรือสงสยัว่าจะเกิดการละเมิดขอ้มลูส่วน

บคุคล พรอ้มทัง้รายละเอียดเก่ียวกบัการละเมิดขอ้มลูสว่นบุคคลซึ่งรวมถึง 

  (1) ลักษณะของการละเมิดขอ้มูลส่วนบุคคล ประเภท และจ านวนของเจา้ของข้อมูลส่วน

บคุคลที่ถกูละเมิดขอ้มลูสว่นบคุคล ตลอดจนบนัทกึรายการการประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลที่เก่ียวขอ้ง 

  (2) ชื่อและวิธีติดต่อเจา้หนา้ที่คุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล หรือผูร้บัผิดชอบของผูป้ระมวลผล ที่

สามารถใหร้ายละเอียดเก่ียวกบัการละเมิดขอ้มลูสว่นบุคคล 

  (3) ค าอธิบายเก่ียวกบัล าดบั เหตกุารณ ์และสาเหตแุห่งการละเมิดขอ้มลูสว่นบคุคล 

  (4) ค าอธิบายเก่ียวกับขั้นตอนที่ผู ้ประมวลผล ใช้ในการระบุการละเมิดข้อมูลส่วนบุคคล 

ตลอดจนวิธีการท่ีใช ้หรือจะใชเ้พื่อบรรเทา หรือระงบัการละเมิดขอ้มลูสว่นบคุคล 

 4.2) ผูป้ระมวลผล จะตอ้งแจง้ใหผู้ค้วบคมุ ทราบทนัทีเมื่อไดร้บัค าสั่งใหด้  าเนินการใด ๆ ที่ผูป้ระมวลผล 

เห็นว่าขัดหรือแย้งต่อกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล หรือกฎหมายอ่ืนใดที่เก่ียวข้องกับสัญญานี ้โดย

จะตอ้งไม่ด าเนินการตามค าสั่งเหลา่นัน้จนกว่าจะไดร้บัการยืนยนัค าสั่งจากผูค้วบคมุ  



 

  

 

ข้อ 5. กำรปฏิบัติเมื่อมีค ำร้องขอของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลหรือค ำส่ังจำกหน่วยงำนรำชกำร 

 5.1) ในกรณีที่ผูป้ระมวลผล ไดร้บัการรอ้งขอหรือการติดต่อจากเจา้ของขอ้มลูสว่นบุคคล เพื่อขอใชส้ิทธิ

ภายใตก้ฎหมายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล อาทิ การขอเขา้ถึงหรือขอรบัส าเนาขอ้มลูส่วนบุคคลเก่ียวกบัตน การ

คดัคา้นการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล การขอใหล้บหรือท าลายขอ้มูลส่วนบุคคล การขอใหร้ะงบัการการใช้

ข้อมูลส่วนบุคคล หรือเรื่องอ่ืนใดที่เก่ียวข้องกับข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าว ผู้

ประมวลผลจะตอ้งด าเนินการ ดงันี ้

  (1) แจง้ใหผู้ค้วบคมุ ทราบทันทีถึงการรอ้งขอของเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคล พรอ้มรายละเอียด

เก่ียวกับการรอ้งขอของเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคล ตลอดจนขอ้มูลอ่ืนใดที่เก่ียวขอ้งตามที่ผูค้วบคุม รอ้งขอตาม

สมควร ทั้งนี ้ผู ้ประมวลผลจะต้องไม่ตอบสนองค ารอ้งขอข้อมูลดังกล่าว เว้นแต่ จะได้รบัอนุญาตเป็นลาย

ลกัษณอ์กัษรจากผูค้วบคมุ  

  (2) ตอ้งแจง้ใหเ้จา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลนั้นทราบถึงขอ้มูลเก่ียวกับผูค้วบคุม  สถานที่ติดต่อ 

และวิธีการติดต่อผูค้วบคมุ  และเจา้หนา้ที่คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลของผูค้วบคมุ   

 5.2) ผูป้ระมวลผล จะตอ้งแจง้ใหผู้ค้วบคมุ ทราบทนัทีก่อนการด าเนินการใด ๆ หากมีค าสั่ งหรือค ารอ้ง

ขอจากคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลหรือหน่วยงานทางการอ่ืนใดใหเ้ปิดเผย ขอ้มูลส่วนบุคคล หรือ

รายการการประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคล หรือมีค าสั่งใหด้  าเนินการหรือระงบัการด าเนินการใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบั

ขอ้มูลส่วนบุคคลหรือการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลตามที่ผูค้วบคุมว่าจา้ง หรือเป็นค าสั่งที่มีผลกระทบต่อ

การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคล 
  
ข้อ 6. หน้ำทีอ่ื่นๆของผู้ประมวลผล  

 6.1) ผูป้ระมวลผลจะตอ้งลบหรือท าลายขอ้มูลส่วนบุคคล เมื่อพน้ก าหนดระยะเวลาการด าเนินการ

ตามสญัญา หรือเมื่อสิน้สดุสญัญา หรือตามค าสั่งของผูค้วบคมุ  

 6.2) ผู้ประมวลผลตกลงให้ผู้ควบคุมเข้าถึง เครื่องมือ อุปกรณ์ ระบบงาน เอกสาร ข้อมูลใด ๆ ที่

เก่ียวขอ้งกับการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล เพื่อการตรวจสอบหรือประเมินความมั่นคงปลอดภัยของขอ้มูล

ส่วนบุคคล ตามที่ผู ้ควบคุมจะแจง้ให้ผูป้ระมวลผลทราบล่วงหน้าเป็นลายลักษณ์อักษร  ทั้งนี ้ในกรณีที่มีผู ้

ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลช่วง ผูป้ระมวลผลตกลงจดัใหผู้ค้วบคมุสามารถด าเนินการตามความในขอ้นีแ้ก่ผู ้



 

  

ประมวลขอ้มลูสว่นบคุคลช่วงนัน้ดว้ย 

 6.3) นอกเหนือจากที่ก าหนดไวใ้นสญัญานี ้ผูป้ระมวลผลจะตอ้งปฏิบติัตามกฎหมายขอ้มลูสว่นบุคคล

และกฎหมายอ่ืนใดที่เก่ียวข้อง ตลอดจนแนวนโยบายและข้อก าหนดของผู้ควบคุมในเรื่องที่ เก่ียวกับการ

ประมวลขอ้มลูสว่นบคุคลอย่างเครง่ครดั  
 

ข้อ 7. ควำมรับผิดและกำรชดใช้ควำมเสียหำย 

 ในกรณีที่ผูป้ระมวลผลหรือบคุคลอื่นใดซึ่งอยู่ในความรบัผิดชอบของผูป้ระมวลผลตามสญัญานี ้รวมถึง

ผูป้ระมวลขอ้มลูสว่นบุคคลช่วง ฝ่าฝืน หรือไม่ปฏิบติัตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลหรือสญัญานีไ้ม่ว่า

โดยจงใจหรือประมาทเลินเล่อ ท าใหเ้กิดความเสียหายแก่ผูค้วบคมุ  เจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคล หรือบุคคลอ่ืนใด 

ผูป้ระมวลผล จะตอ้งรบัผิดชดใชค่้าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทนเพื่อการนั้นแก่ผูค้วบคมุ  เจา้ของขอ้มลูส่วน

บุคคล หรือบุคคลอ่ืนใดดงักล่าว   เวน้แต่ความเสียหายนั้นจะเกิดจากเหตุสดุวิสยั หรือเกิดจากการกระท าหรือ

ละเวน้การกระท าของผูค้วบคุม  เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล หรือบุคคลใดนัน้เอง หรือเป็นการปฏิบติัตามค าสั่ง

ของเจ้าหน้าที่ซึ่งปฏิบัติการตามหน้าที่หรือมีอ านาจตามกฎหมาย ทั้งนี ้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน

ดงักลา่วใหห้มายความรวมถึง ค่าใชจ้่ายทัง้หมดที่ผูค้วบคมุ  เจา้ของขอ้มลูสว่นบุคคล หรือบคุคลอ่ืนใดดงักลา่ว

ไดใ้ชจ้่ายไปตามความจ าเป็นเพื่อป้องกนัความเสียหายที่ก าลงัจะเกิดขึน้หรือระงบั ความเสียหายที่เกิดขึน้แลว้ 

ตลอดจนค่าปรบั ค่าใชจ้่ายต่าง ๆ ค่าธรรมเนียมศาล ค่าทนายความ และค่าใชจ้่ายในการด าเนินคดีดว้ย 

 อนึ่งในกรณีที่ผูป้ระมวลผล ไดจ้ดัใหม้ีมาตรการรกัษาความมั่นคงปลอดภัยของขอ้มูลส่วนบุคคลตาม

ขอ้ 3. หรือตามมาตรฐานในอตุสาหกรรมที่พึงปฏิบติัแลว้ แต่ยงัปรากฎว่ามีการรั่วไหลของขอ้มลูส่วนบุคคลโดย

การโจมตีระบบหรือการกระท าของบคุคลภายนอก ใหถื้อว่าการรั่วไหลนัน้เกิดจากเหตสุดุวิสยัดว้ย 

 

ข้อ 8 บทบัญญัติอื่น ๆ 

8.1) สญัญานีใ้หม้ีผลนับตัง้แต่วันที่สัญญำบริกำรมีผลบังคับใช้หรือก ำหนดไว้และสิน้สุดในกรณี

ดงัตอ่ไปนี ้

  (1) เมื่อสญัญาบรกิารสิน้สดุลง หรือสญัญานีส้ิน้สดุลงตามเงื่อนไขที่ระบไุวใ้นสญัญาบรกิาร  

  (2) ในกรณีที่ผูป้ระมวลผลหรือบุคคลอ่ืนใดซึ่งอยู่ในความรบัผิดชอบของผูป้ระมวลผล รวมถึง

แต่ไม่จ ากดัเพียงผูป้ระมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลช่วงหรืออีกทอดหนึ่ง ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามกฎหมายคุม้ครอง



 

  

ขอ้มูลส่วนบุคคลหรือสญัญานี ้ผูป้ระมวลผลตกลงใหผู้ค้วบคุมมีสิทธิเลิกสญัญาบริการและสญัญานีไ้ดท้ันที 

โดยไม่จ าเป็นตอ้งบอกกลา่วลว่งหนา้ 

 การสิน้สุดของสญัญาฉบับนี ้ไม่ตัดสิทธิผูค้วบคุม ในการเรียกรอ้งค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน

ใดๆ จากผูป้ระมวลผลในความเสียหายอนัเกิดขึน้ตามขอ้ 7.  

8.2) สญัญานีร้ะบุภาระหนา้ที่ของคู่สญัญาในเรื่องการประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลตามสญัญาบริการ

และสญัญาฉบบันีจ้ะเป็นส่วนหนึ่งของสญัญาบริการ หรือผนวกรวมเขา้ไวโ้ดยการอ้างอิงในสญัญาบริการ ใน

กรณีที่มีการขดักนัหรือไม่สอดคลอ้งกนัระหว่างสญัญานีก้บัสญัญาบรกิารหรือขอ้ก าหนดอ่ืนใดในขอ้ตกลงของ

ผูค้วบคุมกับผูป้ระมวลผล สญัญานีก้็จะมีผลใชบ้งัคับแทนที่ขอ้ก าหนดที่ขัดกัน  อนึ่ง เงื่อนไขและขอ้ก าหนด

ต่างๆ ในสญัญาบริการ ยังมีผลใชบ้ังคับต่อไปทุกประการ เวน้แต่สญัญานีจ้ะไดก้ าหนดไวเ้ป็นอย่างอ่ืน และ

หากมีกรณีที่เงื่อนไขหรือ ขอ้ก าหนดต่าง ๆ ในสญัญานีข้ัดหรือแยง้กับเงื่อนไขในสญัญาบริการใหเ้งื่อนไขใน

สญัญานีม้ีผลใชบ้งัคบัแทน 

 คู่สญัญาทัง้สองฝ่ายไดอ่้านและเขา้ใจเนือ้หาโดยตลอดแลว้ และเห็นว่ามีขอ้ความถูกต้องตามเจตนา    

เพื่อเป็นหลกัฐานจึงลงลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส ์พรอ้มประทับตราบริษัทอิเล็กทรอนิกส ์(ถ้ามี) ไวเ้ป็นส าคัญ  

ตามวนั เดือน ปี ที่ระบไุวใ้นสญัญาบรกิาร 

  

  


